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VOREPPE ÉLECTIONS MUNICIPALES 15 ET 22 MARS 2026

 ▶ Une démocratie vivante

 ▶ Un cadre de vie protégé et durable 

 ▶ Une ville dynamique et solidaire 

 ▶ Une politique enfance-jeunesse ambitieuse

 ▶ Une tranquillité retrouvée

 ▶ Une gestion 昀椀nancière responsable 
 ▶ Un engagement volontariste au Pays Voironnais

FABIENNE SENTIS
Ce que nous voulons pour notre ville

« Notre projet vise
à unir, non à opposer.
Ensemble mobilisons
nous le 15 mars pour
faire de Voreppe une
commune vivante,
juste, écologique
et solidaire. »

Agir ensemble pour 
une ville qui rassemble

Nous sommes des citoyens engagés, portés par 
une conviction simple : Voreppe mérite une gestion 
rigoureuse, éthique et transparente. 

Notre identité repose sur la proximité et l’écoute 
réelle. Nous ne voulons plus d’une démocratie de 
façade. Nous voulons une organisation municipale 
où chaque habitant peut devenir un acteur des 
décisions locales.

Voreppe Avenir : Changeons !

C’est choisir une ville qui vous donne la parole et qui agit pour votre quotidien.
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Notre programme en quelques mots

  Accueillir, rapprocher et s’adapter

Notre objectif : Créer un cadre de vie apaisé et sain où chacun trouve sa place grâce à
un urbanisme et des mobilités mieux pensés.

 ▶ Repenser l’espace public pour retrouver confort et convivialité.
 ▶ Sécuriser les déplacements et renforcer l’autonomie.
 ▶ Adapter le patrimoine municipal aux besoins et aux enjeux.
 ▶ Proposer un cadre urbain agréable, des logements adaptés et accessibles.

 Protéger et accompagner

Notre objectif : Faire de notre commune un territoire où chacun(e) se sent protégé, écouté et 
accompagné, notamment dans les moments de fragilité. 

 ▶ Renforcer la tranquillité publique et prévenir les incivilités.
 ▶ Soutenir les habitants face aux dif昀椀cultés du quotidien.
 ▶ Prévenir les risques naturels et technologiques.
 ▶ S’investir dans l’action locale en santé publique.
 ▶ S‘engager pour une alimentation saine et sûre.

 Dynamiser la vie locale

Notre objectif : Donner à chacun(e) accès à la culture, au sport et aux loisirs, et soutenir la vitalité 
associative, commerçante et économique.

 ▶ Animer la vie locale.
 ▶ Moderniser et développer les infrastructures culturelles et sportives.
 ▶ S’engager pour un centre-bourg vivant et dynamique.

 Donner la parole et écouter

Notre objectif : Instaurer une organisation de la vie municipale transparente, ouverte et participative, 
favorisant la parole, l’écoute et l’implication active de chaque habitant dans les décisions locales.

 ▶ Structurer une véritable démocratie locale.
 ▶ Favoriser la parole et les projets des enfants et des jeunes.

 Ensemble, à chaque étape de la vie

Notre objectif : Accompagner chaque habitant(e) à chaque étape de sa vie en garantissant des 
services publics cohérents, solidaires et créateurs de liens entre les générations.

 ▶ Une ville qui fait grandir sa jeunesse.
 ▶ Accompagner les seniors et les plus vulnérables.
 ▶ Développer les liens intergénérationnels.

 Maîtriser pour agir

Notre objectif : Une gestion rigoureuse et proactive de nos 昀椀nances. Donner une vision saine à long 
terme. Anticiper par une organisation réactive du pilotage 昀椀nancier.

 S’af昀椀rmer au Pays Voironnnais et au-delà
Notre Objectif : Avec ses six élus au Pays Voironnais, Voreppe doit réaf昀椀rmer sa position et renforcer 
la dynamique intercommunale pour la mise en place de projets d’intérêt général dans tous les 
domaines (mobilité, alimentation, logement, enjeux climatiques, culture...).
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Chères Voreppines, Chers Voreppins,

Notre commune est notre lieu de vie à tous. Notre mairie est 
souvent le premier niveau de contact avec les services publics et 
l’administration. C’est parfois la première porte à laquelle on frappe.

Lors des élections municipales, vous allez choisir non seulement la 
Maire, mais aussi l’équipe qui pendant 6 ans aura la responsabilité 
de vous accompagner au quotidien. Cette équipe devra anticiper 
les changements auxquels nous aurons tous à faire face pour que 
Voreppe soit une commune préservée encore plus agréable à vivre.

On entend souvent : «  Les gens doivent changer de mode de 
déplacement, de consommation ; ils doivent accepter ceci, ne plus 
faire cela... », mais à quel moment les élus remettent-ils en cause 
leur fonctionnement ?

Face à un environnement social, économique et climatique qui se durcit,  je pense qu’il est indispensable 
de changer nos pratiques de gouvernance pour instaurer des méthodes de travail et de décisions 
plus collectives, plus respectueuses des différents points de vue, et qui intègrent la parole et des idées 
des habitants de tous âges. En un mot, des méthodes qui rassemblent.

Il faut en 昀椀nir avec des actions qui ne sont jamais pensées dans leur globalité, alors qu’elles ont des 
impacts sur l’ensemble de la commune et de ses habitants.

Tout comme moi, chaque personne de notre liste s’engage à être sincère, transparente, dans 
l’écoute et le dialogue régulier avec tous les habitants, les associations, les acteurs de la vie 
économique, de la santé et les institutions de Voreppe.

Nos engagements envers Voreppe ne sont pas un programme électoral motivé par la seule volonté de 
remplacer les élus en poste.

À travers ce programme, nous portons des valeurs claires et cohérentes, une vision et des actions 
résolument engagées pour notre avenir.

Si vous pensez que nous sommes tous, individuellement et collectivement, partie prenante de notre 
avenir,
Si vous pensez que c’est dans l’écoute, l’échange que nous pourrons aménager, adapter, animer notre 
commune et renforcer les liens entre ses habitants,
Si vous pensez que c’est tous ensemble que nous pouvons construire un projet qui apporte des 
réponses durables pour notre commune,

Alors le 15 mars votez Voreppe Avenir : Changeons !

Très sincèrement,
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Proposer un cadre urbain agréable, des logements adaptés et 
accessibles 

NOTRE CONSTAT : 
Des projets immobiliers sans vision d’ensemble, un manque de logements accessibles  
à tous, notamment à la location et de nombreux logement vacants.

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Intégration paysagère : Avoir une action volontariste d’accompagnement auprès des 

promoteurs pour que les projets soient mieux intégrés dans le paysage urbain propre 
à Voreppe.

 ▶ Santé et confort : Intégrer systématiquement les enjeux de qualité de l’air, de bruit et 
de fortes chaleurs dans chaque projet d’aménagement.

 ▶ Mixité et accessibilité : Assurer dans les projets, une réelle mixité entre le locatif et 
l’accession, le logement aidé et le privé.        
Soutenir l’habitat partagé ou intergénérationnel.

 ▶ Lutte contre la vacance : Aider les propriétaires dans leurs démarches pour 
diagnostiquer et rénover leurs logements vides pour qu’ils puissent les remettre   
sur le marché.

 ▶ Rénovation thermique : Accompagner les propriétaires dans les démarches liées aux 
travaux de rénovation énergétique ou d’adaptation de leur logement.

NOTRE OBJECTIF : 
Créer un cadre de vie apaisé et sain où chacun trouve sa place grâce à un urbanisme et 
des mobilités mieux pensés.

Accueillir, rapprocher et s’adapter

ACCUEILLIR, RAPPROCHER ET S’ADAPTER

FOCUS SUR... 

La modi昀椀cation du PLU pour 2028, l’opportunité d’un large débat public sur   
« Quel Voreppe pour demain ? »
La loi «Zéro Arti昀椀cialisation Nette» (ZAN) nous impose de revoir notre Plan Local 
d’Urbanisme (PLU) d’ici 2028. Cette révision sera l’occasion de faire des choix sur les 
espaces qui seront classés agricoles ou naturels et ceux qui resteront constructibles 
pour l’habitat et l’économie. C’est une opportunité unique de décider ensemble du 
visage futur de Voreppe.

Une intégration paysagère non pensée !
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Repenser l’espace public pour retrouver confort et convivialité

ACCUEILLIR, RAPPROCHER ET S’ADAPTER

NOTRE CONSTAT : 
Trop d’aménagements actuels sont minéraux, ne favorisant pas les rencontres, la 
convivialité et ne sont pas adaptés aux fortes chaleurs.

FOCUS SUR... 

Un plan ambitieux de végétalisation. 
Nous étendrons notre patrimoine arboré et développerons de véritables   
îlots de fraîcheur.

Les aménagements végétalisés des espaces publics et des rues favorisent une 
température locale plus basse et améliorent le confort et la santé des habitants.
Nous ajouterons des arbres en bord de Roize, reprendrons certains aménagements 
trop minéraux comme la nouvelle place Geneviève De Gaulle-Anthonioz, l’espace en 
accès libre de sport pour tous et les terrains de boules à Pignéguy… Des dispositifs peu 
coûteux comme l’installation d’une pergola dans la cour de la maternelle Debelle sont 
des exemples simples qui peuvent pourtant faire toute la différence.

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Espaces partagés :   

Faire l’inventaire des espaces 
verts ou bétonnés communaux 
délaissés. Travailler avec les 
habitant(e)s, pour les transformer 
en espaces conviviaux.  

 ▶ Écoles fraîches :   
Poursuivre l’aménagement des 
cours d’école (Stravinski, Jean 
Achard) pour le confort estival des 
enfants et structurer différents 
espaces dédiés au jeu comme  
à la tranquillité. 

 ▶ Mobilier urbain :   
Installer des bancs et 
équipements de détente 
accessibles à tous, à l’ombre,  
dans les pôles de vie (Samuel 
Paty, Chevalon, Roize). Vous avez dit convivial ?

L’hiver c’est bien, l’été beaucoup moins ! En昀椀n un peu d’ombre ! 
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NOTRE CONSTAT : 
Notre commune est étendue et 
manque de liaisons sécurisées   
entre les quartiers et vers    
les services publics.

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Maillage de voies douces : 

Créer un réseau cohérent de 
pistes cyclables et de chemins 
piétons, continus et sécurisés 
pour favoriser l’autonomie de 
déplacement de chacun dans les 
quartiers et vers les équipements 
(haut de l’Avenue Chapays, liaison 
Malossane/centre bourg etc).

 ▶ Abords des écoles :   
Apaiser la circulation pour 
protéger nos enfants et renforcer 
les aménagements conviviaux.

 ▶ Avenue Honoré de Balzac : 
Aménager cet axe majeur avec 
des trottoirs adaptés, des pistes 
sécurisées et plus de végétation.

 ▶ Offres de mobilités alternatives : 
Développer l’autopartage, 
étudier une navette interne ou 
un transport à la demande pour 
l’autonomie de tous et toutes.

 ▶ Ville apaisée :    
Réaliser un état des lieux des 
points noirs avec les habitants. 
Requali昀椀er les entrées de ville  
et des quartiers pour faire baisser  
la vitesse.

FOCUS SUR... 

Les infrastructures et 
déplacements. Nous nous 
impliquerons pleinement par 
une présence active de nos 
élus auprès du Pays Voironnais, 
du SMMAG* du Département 
et de la région pour défendre 
nos projets : liaison Voreppe–La 
Buisse, cadencement des trains 
et du C13, la RD3, la portion 
de la départementale entre le 
rond-point de la Buisse et les 
blockhaus, l’avenue de juin 1940 
et le carrefour du mémorial de la 
résistance, entre autres.

SMMAG (Syndicat Mixte des Mobilités 

de l’Agglomération Grenobloise)

ACCUEILLIR, RAPPROCHER ET S’ADAPTER

Sécuriser les déplacements et renforcer l’autonomie

Cela ne donne pas vraiment envie de se déplacer 
à pied ou en vélo. Il y a pourtant de l’espace pour 
de bons aménagements.

A la recherche d’une piste cyclable sécurisée !
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Adapter le patrimoine municipal aux besoins et aux enjeux

ACCUEILLIR, RAPPROCHER ET S’ADAPTER

NOTRE CONSTAT : 
Nos bâtiments publics sont 
énergivores et vieillissants. 
Le plan de rénovation du gymnase 
de l’Arcade, pourtant acté depuis 
plus d’un an, est suspendu. En 
dehors de la rénovation de l’école 
élémentaire Debelle, aucune 
perspective n’est donnée sur les 
autres bâtiments.

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Diagnostic complet :   

Évaluer l’état thermique de tout  
le patrimoine bâti.

 ▶ Plan pluriannuel :   
Engager un programme de 
rénovation ambitieux, en 
priorisant les écoles et les 
équipements sportifs les   
plus vétustes.

 ▶ Sobriété :    
Établir une stratégie claire 
de réduction des dépenses 
énergétiques de la commune.

FOCUS SUR... 

Une plus grande autonomie énergétique.

Développer l’installation de panneaux solaires sur les bâtiments communaux en 
privilégiant l’autoconsommation. Cela permettra de réduire notre dépendance aux 
énergies fossiles, de baisser nos émissions de gaz à effet de serre et la commune fera 
des économies.

Maternelle stendhal a bien (mal) vieilli.

Je suis à bout de souf昀氀e !
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Renforcer la tranquillité publique et prévenir les incivilités

NOTRE CONSTAT : 
Le manque de respect, les incivilités, 
les petits tra昀椀cs n’épargnent pas 
Voreppe. Tout baser sur les caméras 
ne suf昀椀t pas.

NOTRE OBJECTIF : 
Agir au quotidien pour un cadre de 
vie apaisé en privilégiant la présence 
humaine et la prévention, sans 
renoncer à la verbalisation.

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Un(e) élu(e) dédié(e) à la tranquillité publique pour être l’interlocuteur des 

habitants et des associations sur ces questions.

 ▶ Proximité : Les missions de la police municipale seront redé昀椀nies pour privilégier la 
présence sur le terrain, la médiation et le respect des règles.

 ▶ Prévention : Un groupe de travail réunira les acteurs sociaux (éducateurs, animateurs, 
services sociaux, MJC et Rosa Parks), pour intervenir de manière coordonnée et 
ef昀椀cace sur les questions de prévention des violences et des incivilités.

 ▶ Des ateliers « comment agir » ouverts à toutes et tous pour mieux se prémunir et 
faire face aux cambriolages, aux arnaques en ligne et autres atteintes aux biens.

NOTRE OBJECTIF : 
Faire de notre commune un territoire où chacun se sent protégé, écouté et accompagné, 
notamment dans les moments de fragilité.

Protéger et accompagner

PROTÉGER ET ACCOMPAGNER

FOCUS SUR... 

La gestion des déchets.
Nous constatons des problèmes récurrents sur le non respect des zones de dépôt 
des déchets. En dehors de l’effet visuel négatif, ces incivilités ont un coût pour 
la collectivité mais aussi pour les particuliers à travers leurs charges locatives, ou 
la hausse de la taxe sur les ordures ménagères.      
Nous travaillerons avec le Pays Voironnais et les habitants pour en昀椀n résoudre ces 
points noirs par des actions améliorant l’information, l’accès à la déchetterie voire 
l’organisation de collectes d’encombrants et des enquêtes sur les dépôts sauvages.

Mon quartier n’est pas une poubelle !
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NOTRE OBJECTIF : 
Faciliter l’accès aux droits, l’accompagnement de chacun et garantir un tarif juste et 
progressif selon les revenus.

Soutenir les habitants face aux dif昀椀cultés du quotidien

PROTÉGER ET ACCOMPAGNER

NOTRE CONSTAT : 
Les services publics et dispositifs d’aides (juridiques, psychologiques, informatiques, 
démarches administratives etc.) existant sur la commune sont trop peu connus   
des habitants.

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Une cantine accessible à 

tous, sans discrimination, en 
adaptant les capacités d’accueil 
et en assurant la présence du 
personnel nécessaire. En un mot 
respecter la loi.

 ▶ Un logement d’urgence pour 
répondre rapidement aux 
situations critiques (par ex. 
violences conjugales, sinistres).

 ▶ Des logements adaptés : 
aider les habitants en perte 
d’autonomie dans leurs 
démarches administratives pour 
rendre leur logement accessible.

 ▶ Des liens renforcés entre les 
familles, l’école, le soutien à la 
scolarité et les structures sociales 
de la commune pour mieux 
accompagner les situations 
dif昀椀ciles. Soutenir les enfants et 
leurs familles quand elles sont 
confrontées à des cas de violence.

FOCUS SUR... 

Une information à la hauteur  
des besoins.
Nous rendrons plus visibles les 
services proposés aux Voreppin(e)s. 
Nous faciliterons l’orientation 
des habitants vers le bon 
interlocuteur. La Mairie deviendra 
un véritable lieu ressource pour 
guider ef昀椀cacement vers les 
aides administratives, juridiques 
ou de santé (mutuelle collective, 
psychologue, démarches 
numériques…).

La mairie : Votre lieu ressource.

Restaurant scolaire Jean Achard.
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NOTRE CONSTAT : 
Voreppe est soumise à de nombreux risques (éboulements, inondations, incendies, 
risques industriels), mais l’information et la formation des habitants restent insuf昀椀santes 
pour aider à avoir les bons ré昀氀exes.

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Une force collective d’intervention pour associer étroitement les habitants au 

Plan Communal de Sauvegarde. Connaître les consignes à respecter, les lieux de 
regroupement, les personnes ressources, les gestes de premiers secours permet de 
limiter l’impact des dangers qu’ils soient naturels ou technologiques.

 ▶ Prévention des risques d’inondation : favoriser l’in昀椀ltration naturelle en rendant les 
sols plus perméables (remplacement du bitume par des revêtements drainants sur 
les parkings publics notamment).

 ▶ Entretien régulier des infrastructures d’écoulement des eaux.

FOCUS SUR... 

Nos actions contre la prolifération des moustiques, frelons…
Nous renforcerons l’information et la formation des habitants 
aux gestes préventifs. Mise en place d’une brigade « anti 
moustiques » avec des Voreppins volontaires pour repérer dans 
l’espace public urbain les zones propices à leur développement. 
Collaboration avec des associations pour multiplier les nichoirs 
pour chauve-souris chez l’habitant ou l’installation de dispositifs 
de pièges à moustiques et à frelons. 

Prévenir les risques naturels et technologiques

NOTRE OBJECTIF : 
Bien réagir face à l’imprévu. Renforcer la prévention pour un quotidien plus serein pour 
tous au-delà d’une simple application sur le téléphone.

PROTÉGER ET ACCOMPAGNER

Trop d’eau ici , pas assez là, comment s’en prémunir ?
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NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Retour de la PMI (protection 

maternelle et infantile ) et 
des assistantes sociales sur la 
commune par une négociation 
tenace avec le département. 

 ▶ Le Centre Social Rosa Parks, 
un lieu ressource à valoriser sur 
les questions comme la santé 
mentale, les drogues, les MST, 
addictions… Favoriser la mise 
en place d’ateliers, de groupes 
de paroles, d’interventions 
de professionnels dont ceux 
du planning familial. Ces 
questions doivent être évoquées 
régulièrement, sans gène et sans 
jugement dans un climat de 
con昀椀ance car cela nous concerne 
toutes et tous.

 ▶ Diagnostic de la couverture 
médicale et des besoins en santé 
sur notre commune pour identi昀椀er 
les actions nécessaires à mettre en 
place en lien avec le Contrat Local 
de Santé du Pays Voironnais.

S’investir dans l’action locale en santé publique

NOTRE CONSTAT : 
L’accès aux soins est devenu 
dif昀椀cile. Pas de politique dynamique 
de prévention. Pas de lien entre 
l’aménagement urbain et l’impact  
sur la santé.

NOTRE OBJECTIF : 
Être attentif à ce que chaque 
Voreppin puisse avoir  un parcours 
santé sécurisé et renforcer   
la prévention.

FOCUS SUR... 

L’activité physique pour tous :   
un atout pour la santé.
Nous proposons de :

 ▶ Renforcer la découverte et la 
pratique sportive à l’école.

 ▶ Intégrer le programme « un 
enfant, un jeune, un club ».

 ▶ Valoriser le dispositif 
« Prescri’Bouge » porté par le 
Pays Voironnais auprès des 
patients et des médecins.

 ▶ Soutenir les clubs dans la 
formation de leurs bénévoles 
pour développer le sport adapté 
aux handicaps et au grand âge.

 ▶ Intégrer la question sportive 
dans l’aménagement urbain 
(parcours de santé…).

PROTÉGER ET ACCOMPAGNER

Des activités sportives.

Rosa parks : un autre lieu ressource...

À tout âge...



12

NOTRE CONSTAT : 
De plus en plus de personnes ont des dif昀椀cultés d’accès à une alimentation de qualité. 
L’éloignement de nos sources d’approvisionnement augmente le risque de pénurie 
alimentaire et fragilise notre monde agricole.

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Dispositifs solidaires d’approvisionnement, comme des paniers à tarif adapté pour 

soutenir les ménages les plus fragiles.

 ▶ Liens renforcés entre les acteurs agricoles de proximité et les habitants (organisation 
de rencontres avec les maraîchers et agriculteurs locaux).

 ▶ Jardins partagés et vergers sur des terrains communaux.

 ▶ Étude d’une Sécurité Sociale de l’Alimentation à travailler à l’échelle du Pays 
Voironnais.

 ▶ Marché forain : Redynamiser le marché du vendredi, étudier l’ouverture d’un second 
marché de proximité en dehors du centre bourg, pour améliorer l’accès aux produits 
frais dans tous les quartiers.

FOCUS SUR... 

Un projet de cuisine centrale intercommunale.
Nous proposons de développer une cuisine centrale en partenariat avec les
communes voisines de notre bassin de vie pour :

 ▶ Approvisionner les écoles, le foyer-logement Charminelle et le portage de repas.

 ▶ Améliorer la qualité des repas, maîtriser les approvisionnements et soutenir le 
maraîchage local.

 ▶ Faciliter l’installation de nouveaux agriculteurs en leur offrant des débouchés 
pérennes et, plus largement, renforcer l’économie agricole du territoire. 

Cela permettra de nous inscrire dans l’économie locale agricole par un projet politique 
fort à réaliser au niveau intercommunal.

S‘engager pour une alimentation saine et sûre

NOTRE OBJECTIF : 
Engager une stratégie pour une plus grande autonomie alimentaire, pour faciliter l’accès 
à des produits frais, de qualité et issus des 昀椀lières locales.

PROTÉGER ET ACCOMPAGNER

Une terre riche pour nous nourrir. Miam !
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Animer la vie locale

NOTRE CONSTAT : 
La politique culturelle et associative se résume trop souvent aux subventions et au 
soutien logistique.
La communication reste parcellaire sur tout ce qui se passe à Voreppe.

NOTRE OBJECTIF : 
Coordonner et valoriser les initiatives associatives en facilitant leur mise en œuvre 
technique et humaine. Parallèlement, nous intensi昀椀erons nos actions pour encourager 
chaque habitant(e) à découvrir et participer à la vie locale et à s’y impliquer durablement. 

NOTRE OBJECTIF : 
Donner à chacun accès à la culture, au sport et aux loisirs, et soutenir la vitalité 
associative, commerçante et économique.

Dynamiser la vie locale

DYNAMISER LA VIE LOCALE

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Communication et visibilité : 

Déployer des outils de 
communication performants pour 
valoriser tous les événements de 
la commune. Une information 
accessible à tous, c’est aussi 
susciter l’envie et favoriser les 
découvertes.

 ▶ Soutien aux associations dans le 
montage de leurs projets. 

 ▶ Un Of昀椀ce Municipal des Sports 
(OMS) redynamisé :   
Redonner à l’OMS un rôle central 
de porte-parole des clubs. Il sera le 
moteur de la mutualisation (locaux, 
matériel), de la coopération lors des 
événements et de la mise en place 
d’un calendrier sportif partagé.

 ▶ Synergie locale :   
Renforcer les passerelles et le 
partage de moyens entre les clubs 
sportifs, les associations culturelles, 
la MJC, l’Espace Rosa Parks, la 
Médiathèque et l’école   
de musique.

 ▶ Musique pour tous :   
Développer les interventions 
dans l’espace public de l’école de 
musique, favoriser la mise en place 
de projets ponctuels avec des 
jeunes non inscrits en musique.

FOCUS SUR... 

Un comité des fêtes citoyen pour 
animer Voreppe.
Nous créerons une structure qui 
comprendra des représentants de 
la culture, du sport, de la MJC, du 
centre social, des commerçants et 
des citoyens volontaires de tous 
âges. Ils imagineront ensemble 
la mise en place d’ événements 
festifs ouverts à tous, pour toutes 
les générations et sur toute la 
commune, tout au long de l’année. 
Ce collectif d’acteurs locaux sera 
le moteur d’une vie de commune 
dynamique et intergénérationnelle, 
avec le soutien logistique et 
technique de la municipalité. 
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NOTRE OBJECTIF : 
Favoriser la pratique sportive et culturelle pour toutes et tous dans de bonnes conditions 
avec des équipements adaptés et sécurisés.

Moderniser les infrastructures culturelles et sportives

DYNAMISER LA VIE LOCALE

NOTRE CONSTAT : 
Par manque d’investissements, nos infrastructures sportives et culturelles vieillissantes 
se détériorent rapidement : un plan de modernisation, de rénovation et d’accessibilité 
est aujourd’hui indispensable. 

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Rénovation des gymnases :    

Engager immédiatement la réhabilitation  
du gymnase de l’Arcade et lancer les études 
nécessaires à la modernisation   
du gymnase Pignéguy.

 ▶ Modernisation de l’Arrosoir :   
Transformer la salle pour accueillir des 
événements plus diversi昀椀és (gradins 
escamotables, dynamisme des locations  
en semaine).

 ▶ Accessibilité et polyvalence :   
Adapter nos équipements existants pour 
qu’ils répondent aux normes actuelles et 
aux besoins variés des associations et  
des habitants. Proposer un véritable   
espace d’exposition.

 ▶ Sport en libre accès :    
Aménager des espaces sportifs de  
proximité répartis sur la commune (pump-
track, skate-parc, etc.) pour encourager la 
pratique libre.

FOCUS SUR... 

Le Chevalon au quotidien : co-construire un futur pôle de vie. 
Nous engagerons, avec les habitants, une ré昀氀exion globale pour transformer le 
Chevalon en un véritable centre de vie. En nous appuyant sur l’expertise du comité 
citoyen et de l’agence d’urbanisme, nous élaborerons ensemble un aménagement 
cohérent reliant les écoles, les commerces, le pôle santé et la salle polyvalente 
à réhabiliter. Ce projet, porté par vos idées, visera à créer un quartier, attractif et 
qualitatif au service de tous. 

Le chevalon : un quartier à vitaliser.

Skate-park de Moirans.
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NOTRE CONSTAT : 
Le centre bourg est peu dynamique et peu attractif sur le plan visuel. La politique 
commerciale de la municipalité est aujourd’hui peu volontariste.

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Une Grande Rue accueillante : Installer des aménagements esthétiques et renforcer 

la végétalisation. Valoriser le patrimoine bâti pour offrir au bourg une identité plus 
chaleureuse, lisible et qualitative.

 ▶ Des animations diversi昀椀ées et plus nombreuses dans le centre bourg pour ramener 
plus de vie en lien avec les commerçants.

 ▶ Des acquisitions ciblées de certains pas-de-portes stratégiques a昀椀n de maîtriser 
le tissu commercial et d’y conduire une démarche active de prospection pour 
l’installation de nouveaux commerces.

 ▶ Des commerçants accompagnés sur la question des loyers et des conditions 
d’implantation.

 ▶ Une synergie avec Centr’Alp pour créer de véritables liens  qui pro昀椀teraient à notre 
centre-bourg (horaires d’ouverture des équipements, des commerces, transports ...)

 ▶ Un tiers lieu pouvant accueillir des expositions, des rencontres citoyennes, un 
of昀椀ce du tourisme, un café associatif, des ateliers collectifs, une résidence d’artistes 
saisonnière...

S’engager pour un centre-bourg vivant et dynamique

NOTRE OBJECTIF : 
En refaire un espace attractif et convivial où les Voreppin(e)s, quel que soit leur âge, aient 
envie de se retrouver.

DYNAMISER LA VIE LOCALE

FOCUS SUR... 

Le projet de la place   
Armand-Pugnot.
En prenant le temps du dialogue 
avec les habitants, riverains et 
commerçants, nous repenserons 
le projet d’aménagement de la 
place Armand-Pugnot.   
Notre démarche s’appuiera sur la 
présentation d’études techniques 
et 昀椀nancières approfondies 
concernant les évolutions possibles 
des bâtiments municipaux (école 
de musique, poste, salle Armand-
Pugnot, bar “Chez Laurette”) et 
intégrera pleinement les liens 
fonctionnels et urbains avec la 
Grande Rue, a昀椀n de dé昀椀nir un projet 
cohérent, réaliste et partagé. 

l’animation et les commerces, 
un enjeu pour l’attractivité de notre commune.
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Structurer une véritable démocratie locale

NOTRE CONSTAT : 
Insatisfactions, frustrations, sentiments de ne pas avoir été entendus ou d’avoir travaillé 
pour rien, manque de ré昀氀exion transversale…

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Un élu(e) référent(e) garant(e) de la mise en place de la participation habitante.

 ▶ Moderniser la communication municipale  a昀椀n d’accroître la transparence et 
d’améliorer la lisibilité des évènements.

 ▶ Assurer un suivi réactif des sollicitations et des questions des habitants. 

 ▶ Des modes de concertation clairs dé昀椀nis avec les citoyens,  permettant à chacun de 
s’exprimer. Ce sera l’occasion de proposer et tester des méthodes de concertation qui 
favorisent la présence d’une diversité d’habitants dans les groupes de travail  
(ex : le tirage au sort).

 ▶ Une information transparente sur les éléments nécessaires aux participants dans 
les ré昀氀exions et discussions.

 ▶ Des comités de pilotage sur des projets communaux ouverts aux habitants.

 ▶ Des comités de quartier au rôle renforcé, a昀椀n qu’ils deviennent force de 
propositions. En plus des problématiques propres à leur secteur, ils seront intégrés 
dans les ré昀氀exions sur les grands projets municipaux.

 ▶ Des locaux dans chaque quartier destinés aux réunions, aux activités citoyennes et 
aux permanences publiques.

Donner la parole et écouter

DONNER LA PAROLE ET ÉCOUTER

FOCUS SUR... 

Des appels à projets citoyens.
Nous proposerons aux habitants de répondre à des appels à projets sur des 
aménagements envisagés par la municipalité (aménagements devant les écoles, 
squares etc). Les habitants pourront aussi s’organiser entre eux pour proposer 
des projets à la municipalité. Dans ces deux démarches, les services municipaux 
apporteront un appui technique pour garantir la faisabilité et établir le chiffrage. 
Les propositions seront examinées au regard de l’intérêt général et soumises à  
un vote des Voreppins.

NOTRE OBJECTIF : 
Instaurer une organisation de la vie municipale transparente, ouverte et participative, 
favorisant la parole, l’écoute et l’implication active de chacun, adulte et enfant, dans les 
décisions locales.



17

Favoriser la parole et les projets des enfants et des jeunes

DONNER LA PAROLE ET ÉCOUTER

NOTRE CONSTAT : 
Il ne suf昀椀t pas d’avoir un Conseil Municipal des Enfants et des Jeunes (CMEJ) pour 
af昀椀rmer qu’on écoute les enfants et les jeunes. 

FOCUS SUR... 

La parole aux 15-20 ans.
Nous organiserons, avec les jeunes et chaque année, une grande assemblée de la 
jeunesse, un espace libre et convivial où les jeunes pourront partager leur regard sur 
Voreppe. Ce sera le moment privilégié pour exprimer leurs attentes, proposer des 
projets et dialoguer directement avec les élus et acteurs locaux. Cette journée sera la 
conclusion d’une écoute régulière sur toute l’année et se 昀椀nira par une grande soirée 
festive imaginée par eux. 

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Des enfants et des jeunes 

du CMEJ relais dans leurs 
établissements pour  mieux 
prendre en compte les idées 
de tous et  impliquer les autres 
élèves dans les actions  
qu’ils portent.

 ▶ Le CMEJ, un vrai partenaire des 
associations dans  l’organisation 
d’évènements sur la commune.

 ▶ Des temps dédiés aux enfants 
et aux jeunes, par le biais de la 
MJC, de l’Espace Rosa Parks et 
du CMEJ, dans les discussions 
concernant les projets 
municipaux.

NOTRE OBJECTIF : 
Faire des enfants et des jeunes de véritables acteurs de la vie municipale.   
Prendre en compte leur parole, les accompagner dans leurs projets, les faire connaître et 
élargir leurs actions.

La MJC « le spot » : un lieu de vie,     
de partage essentiel.
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Une ville qui fait grandir sa jeunesse

NOTRE CONSTAT : 
Les actions pour les jeunes sont trop 
souvent éparses. La ville doit offrir 
des expériences formatrices qui les 
aident réellement à se construire.

NOTRE OBJECTIF : 
Faire de Voreppe un 
lieu d’apprentissage et 
d’épanouissement pour les jeunes, 
en lien avec les acteurs locaux.

NOTRE OBJECTIF : 
Accompagner chaque habitant(e) à chaque étape de sa vie en garantissant des services 
publics cohérents, solidaires et créateurs de liens entre les générations.

Ensemble, à chaque étape de la vie

ENSEMBLE, À CHAQUE ÉTAPE DE LA VIE

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Enseignants soutenus dans la mise en place de leurs projets d’actions culturelles, 

artistiques ou sportives. 

 ▶ Référents jeunesse : Un duo élu(e)/technicien(ne) garant du dialogue entre les 
différents intervenants (parents, associations) pour concrétiser toute initiative visant 
la jeunesse.

 ▶ Éveil et prévention : Interventions en milieu scolaire (école/collège) pour favoriser 
les découvertes et déclencher des envies pour de nouvelles activités, échanger et 
débattre sur les questions des réseaux sociaux, du harcèlement, de l’environnement.

 ▶ Musique pour tous : Renforcer la présence de l’école de musique dans l’ensemble 
des établissements via des ateliers pédagogiques et des formats diversi昀椀és.

 ▶ Pause citoyenne : Créer des temps d’échange au collège animés par Rosa Parks et la 
MJC pour permettre aux jeunes de discuter à l’heure du déjeuner, sur des sujets qui 
les concernent.

 ▶ Mobilité associative : Faciliter l’accès aux clubs sportifs et culturels pour les enfants 
du périscolaire et du centre de loisirs par la mise en place d’une organisation 
spéci昀椀que quand les parents ne peuvent pas assurer le transport.

 ▶ Éducation à l’environnement : Encourager la découverte et la compréhension de la 
nature via des projets de plein air, ateliers consacrés au climat, au gaspillage,  
dé昀椀s mobilisant toute la famille.

FOCUS SUR... 

La Rigonnière, notre patrimoine 
naturel à valoriser.
En large consultation avec les citoyens, 
nous proposerons de sanctuariser le 
site de la Rigonnière en un véritable lieu 
ressource dédié à la nature. 
Tout en préservant son caractère 
sauvage, nous ré昀氀échirons aux 
possibilités d’accueil des  activités du 
centre de loisirs, des écoles, d’un abri  
pour les promeneurs et randonneurs, 
d’un espace pédagogique ouvert à tous, 
destiné à l’apprentissage,  au partage et 
à la sensibilisation à l’environnement. 

C’est mieux sans la vigne !
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NOTRE OBJECTIF : 
Assurer l’inclusion des personnes âgées 
et des publics les plus vulnérables : 
réduire les dif昀椀cultés du quotidien  
qui les isolent et les éloignent de  
la vie collective.

Accompagner les seniors et les plus vulnérables

ENSEMBLE, À CHAQUE ÉTAPE DE LA VIE

NOTRE CONSTAT : 
L’isolement, les conséquences 
de la perte d’autonomie et de  
la mobilité, la charge pour les 
aidants sont encore trop peu pris 
en compte.

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Des actions seniors renforcées pour les personnes peu autonomes, ou les plus 

isolées des activités proposées pour qu’elles participent plus pleinement à la vie de la 
commune   (cinéma, temps festifs, gymnastique adaptée, ateliers mémoire,  
voyages seniors…).

 ▶ Repérer et aller vers les personnes en situation d’isolement ou de perte 
d’autonomie. Travailler les liens du CCAS avec les aides à domicile, les in昀椀rmières, 
les familles et le voisinage, pour les accompagner vers les structures ou dispositifs 
appropriés.

 ▶ Ouvrir l’EHPAD1 sur la ville : Intensi昀椀er les échanges et les animations avec 
l’établissement pour permettre aux résidents de participer davantage à la vie de   
la commune.

 ▶ Inclusion et accessibilité : Collaborer étroitement avec l’IME-IMEP2 et l’APF3 pour 

intégrer pleinement les jeunes en situation de handicap à travers des projets 
partagés et un véritable espace public accessible.

FOCUS SUR... 

Des rues accessibles à tous.
Réactiver le plan d’accessibilité 
des espaces publics (PAVE).  
Mieux adapter les voiries, les 
traversées, les trottoirs pour faciliter 
les déplacements pour les fauteuils 
roulants, poussettes, déambulateurs 
et plus généralement des piétons 
de tous âges.

1 : EHPAD – Établissement d’Hébergement pour Personnes Âgées Dépendantes.
2 : IME – Institut Médico-Éducatif. L’IME Gachetière accueille des enfants et jeunes handicapés et polyhandicapés. 
3 : APF – Association des Paralysés de France, une grande association nationale qui défend les droits et accompagne  
les personnes en situation de handicap moteur et leurs familles. 

Des invités surprises à l’EHPAD ! 
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NOTRE CONSTAT : 
Les liens intergénérationnels sont aujourd’hui réalisés essentiellement par des actions 
ponctuelles  entre les « tout petits » et les « très anciens ».

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Partage intergénérationnel :  Développer des  projets communs entre écoles, 

structures municipales et associations (par exemple, organiser des balades, des visites 
de musées... avec la présence de retraités pour accompagner les classes).

 ▶ Solidarité de proximité : S’appuyer sur les réseaux de voisinage et les bénévoles 
locaux pour organiser un accompagnement attentif et solidaire (covoiturage, visite à 
domicile…).

 ▶ Plateforme d’entraide : Mettre en place un outil de mise en relation pour tous les 
âges a昀椀n de partager des services (courses) ou des moments de loisirs  
(spectacles, balades).

 ▶ Habitat partagé : Lutter contre l’isolement et la crise du logement en favorisant la 
colocation entre seniors et plus jeunes, en partenariat avec des structures spécialisées 
comme l’association DIGI (Domicile Inter Générations Isérois).

 ▶ Vie de quartier : Redynamiser les fêtes de quartier pour renforcer les liens entre 
voisins et la convivialité au pied de chez soi.

Développer les liens intergénérationnels

NOTRE OBJECTIF : 
Renforcer les dynamiques intergénérationnelles : favoriser la mixité des âges au sein  
des espaces publics, des équipements et des projets urbains.      
Structurer des réseaux d’entraide et de solidarité.

ENSEMBLE, À CHAQUE ÉTAPE DE LA VIE

FOCUS SUR... 

Les rencontres du « faire-ensemble ».
Organiser un événement partagé récurrent ouvert à l’ensemble des générations, 
familles, jeunes et seniors, a昀椀n de favoriser les rencontres et les échanges informels : 
échanges de savoir-faire, partage de la mémoire, jeux, repas tiré du sac, évènements 
festifs...

Réalisations collectives pour l’animation : Art en Jardin organisée par Atout Az’art.
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NOTRE CONSTAT : 
Réaliser des actions nécessite des 
ressources 昀椀nancières saines et 
pérennes. Notre capacité d’auto-
昀椀nancement se réduit, alors que 
nos besoins en investissement 
augmentent du fait, entre autres, 
du besoin de rénovation de nos 
équipements municipaux.

Maîtriser pour agir

NOTRE OBJECTIF : 
Une gestion rigoureuse et proactive 
de nos 昀椀nances. Donner une vision 
saine à long terme, en travaillant  
les dossiers en profondeur et en 
prenant le temps d’appréhender 
leurs complexités.

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ Auto昀椀nancement préservé grâce au cadrage strict des dépenses autorisées chaque 

année. Pas d’augmentation d’impôt si le périmètre de nos 昀椀nances ne change pas.
 ▶ Visibilité : Pour anticiper les besoins de la commune, le Plan Pluriannuel 

d’Investissement sera mis à jour trimestriellement. Il sera directement opérationnel 
sur 3 à 5 ans et prospectif sur les projets de moyen et long terme (5 à 10 ans).   
Il af昀椀chera les dépenses, recettes et emprunts nécessaires pour chaque projet et sera 
partagé entre tous les élus, majorité comme opposition.

 ▶ Transparence : La mise en place d’une comptabilité analytique nous permettra 
d’analyser les vrais coûts des services municipaux actuellement dilués sur plusieurs 
lignes budgétaires. 

 ▶ Des contrats de prestations réinterrogés pour limiter les hausses mécaniques 
tous les ans. Revenir en régie communale quand le rapport coût/service rendu sera 
avantageux.

 ▶ Analyse d’impact : Les budgets d’investissement et de fonctionnement nécessaires 
à l’action municipale seront systématiquement interrogés sur leurs conséquences 
environnementales, sociétales et au regard de l’intérêt général.

FOCUS SUR... 

Investir pour Voreppe sans compromettre l’avenir.  
La réduction de nos ressources, imposée par l’État, 
obligera toute majorité à l’emprunt dans le prochain 
mandat. Nous savons que l’emprunt est un mot tabou 
et peu porteur. Mais par honnêteté , nous ne pouvons 
occulter cette question. Être élu(e)s, c’est savoir aborder 
les sujets dif昀椀ciles. Nous voyons  l’emprunt comme un 
accélérateur de réalisations, et pas seulement  comme 
une charge. Pour protéger les 昀椀nances de la commune, 
nous nous engageons sur deux principes fermes : 

 ▶ L’emprunt ne servira jamais aux dépenses courantes 
de fonctionnement de la ville comme la loi l’impose.

 ▶ Il ne sera sollicité qu’après une analyse stricte de 
notre  capacité de remboursement via le PPI (Plan 
Pluri-annuel d’investissement).    

C’est la garantie d’avoir des équipements disponibles 
au plus tôt pour les habitants, tout en maîtrisant la 
trajectoire 昀椀nancière de la commune. 



22

S’af昀椀rmer

RAYONNER

S’investir au Pays Voironnnais et au-delà

NOTRE CONSTAT : 
Peu d’investissement des élus de la majorité pour défendre une politique 
intercommunale et une mutualisation de moyens, pour faire des économies d’échelle et 
permettre la mise en place de projets collectifs béné昀椀ques à tous.

NOS PROPOSITIONS : 
 ▶ S’af昀椀rmer pour peser davantage auprès de nos partenaires (Pays Voironnais, 

Département) et défendre les dossiers clés de Voreppe, comme le carrefour des 
Martyrs, l’avenue de juin 1940, la fréquence des bus...

 ▶ Intégration systématique de la dimension intercommunale dans nos projets pour 
maximiser les 昀椀nancements extérieurs et mutualiser les coûts.

 ▶ Desserte ferroviaire : Agir auprès de la Région pour que la gare de Voreppe soit en昀椀n 
considérée (accessibilité, fréquences et horaires, usage du bâtiment).

 ▶ Tari昀椀cation simpli昀椀ée : Militer au sein du SMMAG1 pour une tari昀椀cation unique et 
solidaire combinant bus, tram et train.

 ▶ Continuité cyclable : Poursuivre le développement des liaisons cycles entre les 
communes notamment vers La Buisse.

 ▶ Protection des terres : Inciter les communes voisines à adopter un PAEN2 en 
cohérence avec le nôtre pour protéger durablement les espaces naturels et la 
biodiversité . Cette  préservation ne s’arrête pas aux frontières de la commune et ne 
peut être vraiment pertinente qu’à une échelle plus large.

 ▶ Filières locales : Soutenir les producteurs (maraîchage, lait, viande) par la mise à 
disposition de foncier agricole et l’aide à l’installation de nouveaux agriculteurs.

 ▶ Alimentation : Créer une cuisine intercommunale avec nos voisins pour soutenir 
l’agriculture de proximité et approvisionner nos cantines en produit locaux.

 ▶ Installation d’entreprises : Proposer des dispositifs comme les baux emphytéotiques, 
pour faciliter  l’installation d’entreprises qui ne pourraient pas supporter le coût des 
terrains,  tout en gardant le foncier dans la sphère publique.

 ▶ Harmoniser les PLU des 4 communes concernées par Centr’Alp pour plus de 
cohérence et de simplicité administrative pour les entreprises.

 ▶ Urbanisme économique : Veiller, lors de la révision de notre PLU3, à maintenir des 
zones dédiées aux artisans et commerces, garants de l’emploi local.

NOTRE OBJECTIF : 
Avec ses six élus au Pays Voironnais, Voreppe doit réaf昀椀rmer sa position et renforcer la 
dynamique intercommunale pour la mise en place de projets d’intérêt général dans tous 
les domaines (mobilité, alimentation, logement,  enjeux climatiques, culture...).

1 : SMMAG (Syndicat Mixte des Mobilités de l’Aire Grenobloise) - L’autorité qui gère les transports en commun (bus, tram) et 
les mobilités sur notre secteur. 
2 : PAEN (Périmètre de protection et de mise en valeur des Espaces Agricoles et Naturels périurbains) - Un outil juridique 
qui protège les terres agricoles contre l’urbanisation de façon durable. 
3 : PLU - Plan Local d’Urbanisme
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S’af昀椀rmer

RAYONNER

FOCUS SUR... 

La chaufferie bois énergie.
Voreppe a été précurseur en 2012, avec Coublevie,  dans la mise en place d’un réseau 
de chaleur bois. Ces deux projets ont permis de conforter la 昀椀lière bois à l’échelle du 
territoire. Depuis, de nombreuses communes de toutes tailles se sont équipées.  
Le Pays Voironnais a montré par ailleurs qu’il sait très bien gérer des régies comme 
pour l’eau, l’assainissement, les déchets. 

Nous agirons pour la création d’une régie intercommunale « Chaleur Bois – Énergies 
Renouvelables ». L’objectif est de fédérer les communes pour mutualiser les coûts de 
fonctionnement. Faire des économies d’échelle c’est aussi agir pour limiter l’impact 
des tarifs sur le budget des particuliers. Cette régie pourra à la fois assurer la gestion 
de l’existant et agir avec plus de moyens sur l’investissement.

Centr’Alp.Carte du Pays Voironnais.

Chaufferie bois de Voreppe. Centrale solaire et déchetterie du Pays Voironnais.
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LES CANDITATES ET CANDIDATS

Nous sommes riches de nos différences et voulons mettre nos compétences au services de tous. 
Tout comme vous, nous aimons notre commune. Tout comme vous, nous sommes notre ville.

Fabienne SENTIS
59 ans, 3 enfants

Mère au foyer
Conseillère municipale depuis 2008.
Adjointe à la solidarité de 2008 à 2014.

« Je crois en l’action locale pour mettre en place 
des projets innovants au service de tous. Je crois 

aux compétences des habitants pour s’engager et 
construire des actions béné昀椀ques à tous ».

Laurent GODARD
55 ans, 4 enfants

Ingénieur en informatique
Conseiller municipal depuis 2008

« Très attaché à l’idéal démocratique, 
je suis convaincu que notre société ne 

pourra progresser sans un engagement 
fort de la solidarité collective et de 

respect de l’environnement et qu’il faut 
pour cela s’en donner les moyens ».

Nicolas VARNEY
52 ans, 2 enfants

Informaticien

« Inquiet de la montée des idées 
xénophobes et de la dégradation de 

la planète, je veux agir localement 
pour une société plus juste ».

Salima ICHBA
44 ans, 2 enfants
Gestionnaire RH

« Je souhaite mettre mon énergie et 
mon sens de l’écoute au service des 
habitants, pour faire de Voreppe une 

commune humaine et accessible, 
où il fait bon vivre et où nos enfants 

pourront rester ».

Caroline BOUDOU
45 ans, 3 enfants

Ingénieure

« Je suis sensible aux dif昀椀cultés de 
logement et à la sécurité alimentaire. 

Je m’engage pour construire 
ensemble un avenir désirable ».

Plus d’info sur le site : voreppeavenir.fr

 LES CANDIDATES ET CANDIDATS

Candidate au Pays Voironnais Candidat au Pays Voironnais

Candidate au Pays VoironnaisCandidat au Pays VoironnaisCandidate au Pays Voironnais
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Mohamed GOUMRI
55 ans, 3 enfants
Chargé de projet

« Engagé depuis longtemps dans 
la vie associative de Voreppe, je 

souhaite apporter mon expérience et 
mes compétences dans les domaines 
tels que l’accessibilité et le sport pour 

tous dans ma commune ».

LES CANDIDATES ET CANDIDATS

Pascal BOISSELIER
38 ans, 2 enfants
Chef d’entreprise 

« Les enjeux écologiques, la justice 
sociale, la solidarité et le sens du 

collectif sont au cœur de mon 
engagement pour contribuer à un 

futur plus apaisé ».

Yasmine VIVET
43 ans 3 enfants

Juriste de formation en reconversion 
dans la coiffure

« Voreppine depuis toujours, je 
m’engage pour une commune 

qui protège son cadre de vie, qui 
respecte et défend les intérêts de 

ses habitants et les associe aux 
changements importants ». 

Régina GUYOT-KAUFMANN
67 ans, 2 enfants

Enseignante retraitée 

« Que chacun ait une place, SA 
place ! Que les actions de notre 

commune soient accessibles à tous, 
que les dif昀椀cultés de la vie soient 

accompagnées et soulagées ».

Guillaume BRAS
40 ans, 3 enfants

Responsable technique dans le 
domaine du logiciel médical

« Notre monde a besoin de se 
ressaisir ! Je suis convaincu que les 

actions locales et concrètes menées 
avec passion, peuvent avoir un effet 

béné昀椀que sur notre commune ».

Valérie ROSSIN
57 ans, 3 enfants

Professeure de physique

« J’ai à cœur de transmettre le 
goût des sciences, de la rigueur et 

de l’esprit critique. Je m’engage 
pour mettre en place des actions 
concrètes, locales, pragmatiques 
à l’impact réel et béné昀椀que sur le 

quotidien des habitants ».

Nathalie BERNARD
59 ans, 4 enfants

In昀椀rmière
« Pour notre avenir nous devons 

prendre soin de l’eau, de l’air et de 
la terre, ainsi que des personnes 

de 0 à 110 ans ».

Didier MONDELAIN
51 ans, 4 enfants

Chercheur en physique

« Attaché à Voreppe, je défends 
le dialogue, l’écoute, le respect, la 

transparence et la participation de 
tous pour une ville dynamique et 

solidaire ».

Nicolas GARRAUD
44 ans, 2 enfants

Ingénieur
« Depuis mon arrivée à Voreppe, je 
me suis impliqué activement dans 
mon comité de quartier, aux États 

Généraux et au sein du Comité 
Citoyen. Mon engagement au sein 

de cette liste me permettra de 
concrétiser mes idées en actions 

concrètes. »

Candidat au Pays Voironnais Candidate au Pays Voironnais Candidat au Pays Voironnais
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Béatrice MARCELLIN
41ans, 2 enfants
Agent territorial

« Je suis très attachée à Voreppe, 
une ville agréable, à taille humaine. 

Parent déléguée à l’ école Debelle, je 
souhaite renforcer mon engagement 
pour un projet garantissant l’intérêt 

général et favorisant la solidarité et le 
vivre-ensemble ».

Georges GAUDART
58 ans, 3 enfants

Ingénieur et entrepreneur dans le 
domaine de l’énergie

« Je veux apporter une vision 
constructive, du bon sens et une 

énergie positive pour faire avancer 
Voreppe ».

Laurent ALACOQUE
51 ans, 3 enfants

Ingénieur-chercheur en 
microélectronique

« Je suis attaché à la diversité des 
points de vue dans le débat et je crois 
au pouvoir de la discussion au sein du 
conseil municipal pour faire émerger 

les compromis nécessaires ».

Michel GROUSSON
75 ans, 2 enfants

Enseignant retraité

« Je désire que la culture soit à 
disposition de tous sans contrainte 

de lieu, sexe ou religion. Voreppe offre 
un environnement formidable et 

privilégié qui mérite notre attention 
et nos soins ».

Marie-Paul GEAY
70 ans, 3 enfants

Retraitée de la fonction publique

« Je suis profondément attachée à 
la recherche de réponses concrètes, 

durables et justes face aux dé昀椀s 
auxquels nous sommes et serons 

confrontés ».

Julie FONTANAY
38 ans

Éducatrice spécialisée

« Je crois en l’action collective pour 
lutter contre l’isolement et valoriser 

les jeunes. ».

Valérie GUÉRIN
65 ans, 3 enfants

In昀椀rmière retraitée
« Je souhaite contribuer à améliorer 
la qualité de vie à Voreppe et le vivre 

ensemble ».

Rudolf DIMPER
67 ans, 4 enfants

Retraité et consultant en conseil en 
informatique et management

« Je souhaite mettre mon expérience 
et mon énergie au service d’une 
ville qui anticipe l’avenir tout en 

protégeant ses habitants ».

Marie ARNOULD
55 ans, 3 enfants

In昀椀rmière
« Je défends les valeurs de l’éducation 

populaire, l’accès à tous à la culture 
et aux loisirs. Je souhaite œuvrer 
dans une commune solidaire qui 

encourage la consommation locale et 
agit concrètement pour la transition 

écologique ».
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Agir ensemble pour une ville qui rassemble

pour une commune vivante, juste, écologique et solidaire

LES CANDIDATES ET CANDIDATS

Michel MOLLIER
76 ans, 3 enfants
Ingénieur retraité

« Je désire mettre mon expérience 
au service de cette jeune équipe 

motivée et pour tous les habitants de 
Voreppe ».

Marie-Reine HELLEU
75 ans,  un enfant

Retraitée du secteur socio-éducatif

 « Investie dans comité de quartier 
« Brandegaudière / gare » et dans 

l’ONG « Amnesty International », j’ai 
donc à coeur de contribuer au « bien-

vivre ensemble », au plus près des 
préoccupations des habitants, dans le 

souci de l’intérêt général ».

Agnès MAILLET
57 ans, 4 enfants
Business analyst

« j’ai envie d’actions concrètes, 
privilégiant l’intérêt général ».

Jean-louis CHENEVAS-PAULE
69 ans, 3 enfants

Retraité du secteur médico-social

« Voreppe Avenir : Changeons ! 
Représente une alternative 

nécessaire pour une ville plus 
solidaire et plus durable et qui 

donnera toute sa place à la jeunesse »

Chantal JANNIN
69 ans, 3 enfants

Travailleuse sociale à la retraite

« Déjà investie dans la vie associative 
de Voreppe et à l’accompagnement 
à la scolarité,  je souhaite contribuer 
au mieux à une vie locale sereine et 

constructive pour tous, en défendant 
des valeurs sociales et d’équité ».

Christophe DE MEEÛS
69 ans, 3 enfants 

Retraité - Ingénieur et consultant en 
gestion de production

« Je souhaite contribuer au 
développement d’un cadre de 

vie apaisé pour notre commune, 
soutenir nos équipements et nos 

associations ».
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www.voreppeavenir.fr

contact@VoreppeAvenir.fr

VoreppeAvenir.fr

Jeudi 12 marsMardi 10 marsSamedi 7 mars Mercredi 11 mars

20 h 
Salle des fêtes du 

Chevalon

20 h 
à l’Arrosoir

10 h 
au Centre Social 

Rosa Parks

20 h 
Salle Armand-

Pugnot

Au plaisir de vous rencontrer !

1Prim 9 chemin de la Plaine ZA des Bauches 38640 Claix / www.1prim38.fr / 448 565 275 RCS Grenoble / imprimer sur papier certi昀椀é PEFC

 ▶ Notre engagement repose sur les valeurs républicaines de Liberté, Egalité, Fraternité, Laïcité, 
Solidarité.

 ▶ Durant le mandat et face aux imprévus, nous serons sincères, transparents et à votre écoute.

Nous estimons que l’engagement éthique des élus doit primer avant tout. C’est pourquoi nous nous reconnaissons dans 
les trente propositions d’Anticor, association de lutte contre la corruption et pour l’éthique en politique. Nous retiendrons 
toute proposition qui pourra être adaptée au contexte de notre commune.

La solidarité, la justice sociale,  
la prise en considération de toutes 
et tous, indépendamment de leurs 
opinions, âges, genres et croyances.

◀ Retrouvez plus d’informations sur le site web

Pour chaque
action, projet,

nous prendrons
en compte :

L’intérêt général et la transparence  
des décisions.

La participation des habitants.

La sécurité et le bien-être de tous.

L’impact environnemmental,   
pour adapter notre commune aux 
conséquences du réchauffement 
climatique et à la perte de   
la biodiversité.


